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Sozialpädagoge/ Sozialarbeiter in der Jugendarbeit (m/w/d) 
für die Mobile Jugendarbeit in den Ortsteilen der Gemeinde Wiedemar im westlichen Teil 
des Landkreises Nordsachsen sowie für die offene Kinder- und Jugendarbeit im 
Jugendhaus Nord, YOZ, in Delitzsch 
 

ab sofort · Teilzeit (20 h + 10 h) · projektbezogen befristet bis zum 31.12.2026 mit jährlicher 
Verlängerungsoption 
 

Im Zeichen der Menschlichkeit setzt sich das Deutsche Rote Kreuz für das Leben, die Gesundheit, 
das Wohlergehen, den Schutz, das friedliche Zusammenleben und die Würde aller Menschen ein. 
Das DRK in Delitzsch erbringt mit seinen haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern als Verband der freien Wohlfahrtspflege vielfältige Dienstleistungen. 
 

Wir bieten Ihnen 

 attraktive Vergütung nach Tarif DRK Sachsen/ver.di 

 Teilzeitbeschäftigung von 30 Stunden im Monat 

 30 Tage Jahresurlaub 

 berufsspezifische Fort- und Weiterbildungsangebote 

 betriebliche Altersvorsorge und Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen 

 einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Raum zur eigenständigen und kreativen 
Gestaltung 

 

Ihre Aufgaben 

 Fortführung des Projektes Mobile Jugendarbeit in den Ortsteilen der Gemeinde Wiedemar 

 Betreuung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen in den Ortsteilen der Gemeinde 

Wiedemar 

 Zusammenarbeit mit Sorgeberechtigten, Vereinen, anderen Trägern der Jugend- und 

Sozialarbeit, dem Jugendamt Nordsachsen und der Gemeindeverwaltung Wiedemar 

 Vernetzung mit bestehenden (Jugend-)Einrichtungen und Vereinen 

 Planung, Organisation und Durchführung von bedarfsgerechten Projekten 

 Lobbyarbeit für Jugendliche und junge Erwachsene 

 Vermittlung von sozialen, kulturellen und politischen Kompetenzen 
 

Ihr Profil 

 staatliche Anerkennung im Bereich der Sozialen Arbeit/ Sozialpädagogik 

 Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen, insbesondere des SGB VIII  

 praktische Erfahrungen in der Einzelfallhilfe 

 Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit 

 Empathie, Einfühlungsvermögen, Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit 

 eigenständige strukturierte Arbeitsweis 

 Bereitschaft zur bedarfsgerechten Weiterbildung 
 

Sie fühlen sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen.  


